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ANNEXE 2
ARGUMENTAIRE A L’APPUI DE LA DEMANDE D’OCTROI D’UNE PRIME
D’INTERESSEMENT SCIENTIFIQUE


Références réglementaires :
· Article L 954-2 du code de l’éducation
· Délibération du CA n° 2015-69 du 9 juillet 2015 portant création d’un dispositif d’intéressement pour services rendus lors de la participation à des opérations de recherche ou de prestations de service
· Délibération du CA n°019-40 du 16 juillet 2019 portant évolution du dispositif d’intéressement recherche créé au sein de l’université de Bordeaux

1. Renseignements concernant le bénéficiaire et le montant de la prime individuelle demandée 
(à renseigner par le porteur de projet)


Nom : …………………………………………………………	Prénom : ……………………………………………………

Nom d’usage: ………………………………………............	Corps / Grade : …………………………………………….


Montant brut prime individuelle demandée : ……………………€ brut	
Demande dérogatoire : 	  OUI	  NON


Merci de veiller à compléter également les éléments détaillés figurant dans le tableau (annexe 3) ; toute demande transmise dont le dossier serait incomplet (annexes 1-2-3 non renseignées, absence de la convention-contrat support, …) ne pourra pas être instruite



2. Argumentaire à renseigner par le porteur de projet

Merci de faire figurer notamment les objectifs et résultats obtenus par le bénéficiaire potentiel 


……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….






Argumentaire (suite)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….



Fait à : ……………………………        Le : ……………………………                  

		
		Signature 
		du porteur de projet

Avis du supérieur hiérarchique du porteur de projet : 



Fait à : ……………………………        Le : ……………………………                  

Signature du supérieur hiérarchique 
du porteur de projet (directeur d’unité, autre, …) 
2
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